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tancaments d’oficines

7 BBV/\ En cas que el Banc tingui previst tancar oficines de la xarxa comercial, ha

EYavisar-nos amb antelacio
~ Sl s’esta avisant de tancaments a [ EYCIRCI{CI(K FRAE TN

A Catalunya, per ara NO
En cas que hi hagi novetats o detectem canvis, us ho comunicarem

baixes de personal

S’estan oferint baixes remunerades de manera LIVl DEUIr£LE), tant a xarxa d’oficines
com a departaments de Serveis Centrals. Per tant, no hi ha un pla transparent
ATENCIO amb les negociacions individuals i les presses per part del Banc
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ATENCIO amb els possibles arguments del Banc: els calculs fets en un ’ /4 \
escenari d’ERO tenen avantatges fiscals inexistents en baixes voluntaries < ( |
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Com ja vam demanar avui fa menys d’un mes, nosaltres -
reclamem, a banda del reconeixement explicit i 2N 1 L
tangible de I'esforg realitzat per tota la plantilla, un pla 'f ‘Q—' )= )
d’excedéncies remunerades, pre- | n’estem tips, de paraules buides
jubilacions i baixes voluntaries. I""i R e (R O f, iq
BBVA ha d’abandonar I'opacitat i el tril-lerisme és I’hora dels FETS
Si tan BONES PERSONES sén que ho demostrin paga lineal de reconeixement
fi dels ranquings comercials
SEMPRE ESTEM A LA TEVA DISPOSICIO excedencies remunerades
pre-jubilacions i baixes voluntaries
noves contractacions xarxa comercial

PERO SI T’AFILIES
ET PODREM AJUDAR MILLOR!




